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EDITAL SEDUC N° 05/2023

DISPOE SOBRE AS NORMAS DO PROCESSO
SELETIVO DE ANALISE DOS CRITERIOS
TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO
PARA A SELECAO DE DIRETOR ESCOLAR
DAS INSTITUICOES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE ENCANTO/RN.

A Secretaria Municipal de Educacao de Encanto/RN, com sede na Rua Umbelino Granjeiro,
n° 53, Bairro Novo Encanto, no uso de suas prerrogativas legais e na Lei Municipal N°
574/2022, por meio da Comissao Intersetorial, amparada pelo Decreto Municipal N°
10/2022 e instituida pela Portaria N° 24/2023, torna publico o edital para a realizacdo da
selecdo de pessoal para provimento do cargo de Diretor(a) Escolar, mediante metodologia
de analise dos critérios técnicos de mérito e desempenho.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo a que se refere este edital sera realizado sob a responsabilidade
da Comisséo Intersetorial;

1.2 O processo seletivo consistira das etapas de inscricfes, analise de projeto educacional
e entrevista;

1.3 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital &
requisito essencial para a inscricdo e participacdo em qualquer etapa do processo. Os
candidatos que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas serao
eliminados;

1.4 A participacdo dos candidatos em cada etapa ocorrera necessariamente apos a
habilitacdo na etapa anterior;

1.5 Poderéao participar deste processo seletivo os profissionais em exercicio da educacgéo
basica municipal, com vinculo efetivo ou temporario;

1.6 Nao podera participar deste processo seletivo o profissional da educacéo basica da
administracdo publica direta ou indireta, efetivo ou temporéario, sobre o qual incorra
processo administrativo disciplinar por descumprimento de dever funcional ou violacao de
proibicdes, verificado no seu historico funcional;

1.7 O candidato selecionado e posteriormente designado cumprird um mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzido por igual periodo, desde que observado o cumprimento das
metas estabelecidas no respectivo projeto educacional, devidamente corroborado pela
comunidade escolar, representada pelo Conselho Escolar.

2. DA DADIVULGACAO

2.1 Adivulgacdo oficial das etapas deste processo seletivo dar-se-4 através do Diario Oficial
do Municipio de Encanto/RN.
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3. DAS VAGAS

3.1 Serdo aprovados nas vagas todos os candidatos que comprovarem 0S requisitos
constantes neste edital, atendendo a seguinte distribuicdo de vagas:

3.2 Escola Municipal Otaviano Severiano
Comunidade Varzea Nova — Zona Rural
3.2.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;

3.3 Escola Municipal Manoel Joaguim da Silva
Comunidade Encanto de Cima — Zona Rural
3.3.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;

3.4 Escola Municipal Manoel Oliveira
Comunidade Nadador — Zona Rural
3.4.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;

3.5 Educacgéo Infantil Anténio Fernandes de Souza
Bairro S&o Luiz — Zona Urbana
3.5.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;

3.6 Escola Municipal Maria Luceny da Silva Souza
Bairro Centro — Zona Urbana
3.6.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;

3.7 Escola Municipal Profa. Francisca de Assis Fernandes
Bairro Centro — Zona Urbana
3.7.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;

3.8 Escola Municipal Maria Pereira Leite
Bairro Novo Encanto — Zona Urbana

3.8.1 1 (uma) vaga para Diretor Escolar;
3.8.2 1 (uma) vaga para Vice-Diretor Escolar.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢cdes serao realizadas virtualmente através de Formulério Digital, que pode ser
acessado atraveés do link: https://forms.gle/G4dzAdiwm224fb2BA, podendo ser preenchido
das Oh do dia 21 de marco de 2023 até as 23h59 do dia 26 de mar¢o de 2023, sem cobranca
de taxa;

4.2 A inscricdo implicara na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, nao
cabendo recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato no ato da inscricao;

4.3 Os candidatos s6 poderdo se candidatar para uma Unica vaga de acordo com as
especificagoes expostas no item 3;

4.4 No ato da inscri¢ao, os candidatos deveréo observar as seguintes disposi¢des:

a) preencher integralmente o formulario de inscrigédo;
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b) anexar copia de documento de identidade, CPF, comprovante de residéncia e titulo
eleitoral (frente e verso), além do registro nacional de estrangeiros, caso seja um;

c) anexar declaracdo comprobatdria de experiéncia no exercicio de gestao escolar ou cargo
administrativo-pedagogico, caso tenha, a ser fornecida pela Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos de Encanto/RN;

d) anexar declaracdo de regularidade funcional do candidato que ndo tenha processo
administrativo disciplinar por descumprimento de dever funcional ou violagéo de proibic¢des,
verificado no seu histérico funcional, a ser fornecida pela Secretaria de Administracédo e
Recursos Humanos de Encanto/RN;

e) anexar o projeto educacional devidamente preenchido, conforme modelo contido no
anexo l;

f) anexar declaracdo de disponibilidade de tempo para dedicacdo exclusiva, conforme
modelo contido no anexo llI;

g) anexar as comprovacdes de formacao profissional em licenciatura de qualquer area da
educacédo basica ou especializacdo, mestrado e doutorado na area de gestao escolar, em
cursos e instituicdes comprovadamente reconhecidas pelo Ministério da Educacéo.

4.5 O sistema de inscrigcdes sO aceitara a submisséo de arquivos unicos em formato PDF,
para cada subitem listado no item 4.4 deste edital, devendo aos candidatos a geracao de
arquivos com varias paginas;

4.6 O ndo envio de toda a documentacdo exigida implicard na ndo homologacdo da
inscricdo dos candidatos;

4.7 A solicitagcdo de inscricdo via internet sera realizada através de acesso direto dos
candidatos, ndo sendo de responsabilidade da Comissao Intersetorial ou da Secretaria
Municipal de Educacédo disponibilizar equipamento para que o candidato realize sua
inscricao;

4.8 A Comisséo Intersetorial ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados;

4.9 Os candidatos assumem inteira responsabilidade por todas as informacdes que prestar;
4.10 O descumprimento das instrucfes para inscri¢cdo implicara na sua néo efetivacao;
4.11 Havendo mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera considerada valida apenas
a ultima inscricdo realizada para cada vaga.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O candidato deve preencher e enviar o seu projeto educacional, conforme modelo
constante no anexo | deste edital;

5.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de acordo com a pontuacgéo
obtida na analise do projeto educacional, seguindo o critério abaixo;

ANALISE DO PROJETO EDUCACIONAL PONTUACAO

Apresentacao do projeto educacional devidamente preenchido,
de acordo com as normas gramaticais da Lingua Portuguesa, 10 Pontos
bem como pelo modelo disponibilizado no anexo | deste edital.

Tabela 1: Critério de analise de projeto educacional.
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5.3 A etapa de entrevistas ocorrera no formato presencial, na Sede da Secretaria Municipal
de Educacédo de Encanto/RN (SEDUC), Rua Umbelino Granjeiro, n° 53, Bairro Novo
Encanto, seguindo os critérios previstos abaixo:

CRITERIOS GERAIS DE ANALISE DE ENTREVISTA PONTUAQAO
Lideranca em gestéo escolar. 5 Pontos
Responsabilidade administrativa referente a organizacao

5 Pontos
escolar.
Entendimento da gestdo democratica na escola. 5 Pontos
Entendimento da gestdo pedagogica e curricular da escola. 5 Pontos
Entendimento sobre a aplicacdo adequada dos recursos
: : ) N 5 Pontos
financeiros destinados a escola.
Entendimento sobre a geréncia e o zelo do patriménio da

5 Pontos
escola.
Conduta ética na relacao interpessoal e profissional. 5 Pontos
Proatividade na resolucéo de conflitos. 5 Pontos

Tabela 2: Critérios gerais de analise de entrevista.

5.4 A pontuacao final de cada candidato sera a soma aritmética simples das pontuacées
totais obtidas na entrevista.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente conforme a pontuacao obtida
no item 5 deste edital.

6.2 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios em ordem de prioridade:

I) Maior pontuacdo na entrevista,

[I) Maior pontuac&o no projeto educacional;

[Il) Sorteio.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os candidatos poderdo ingressar com recursos em face da ndo homologacdo da
inscricdo e/ou do resultado preliminar da analise de entrevistas apds a divulgacdo destas
avaliacdes, conforme cronograma previsto no item 9 deste edital;

7.2 O candidato devera, através de formulario eletrénico a ser divulgado, remeter o recurso
no periodo estipulado, conforme cronograma previsto no item 9 deste edital;

7.3 Todos os recursos serdo analisados e os resultados seréo divulgados através do Diario
Oficial do Municipio de Encanto/RN. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos;

7.4 O recurso interposto pelo candidato devera ser claro, consistente e objetivo. Recursos

4
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inconsistentes seréo indeferidos;
7.5 Os recursos cujo teor desrespeite a comissao serao preliminarmente indeferidos;
7.6 Das decis6es tomadas no julgamento dos recursos ndo caberao recursos.

8. DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO

8.1 O resultado final sera divulgado conforme data constante no item 9 deste edital, no
Diério Oficial do Municipio de Encanto/RN;

8.2 E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar o resultado final e outras
informacdes através do Diario Oficial do Municipio de Encanto/RN, ndo sendo fornecidas
informagdes por outro meio.

8.3 A designacado e convocacdo para o cargo de Diretor(a) Escolar sera realizada pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, a partir da lista triplice devidamente emitida pela
Secretaria Municipal de Educacédo (SEDUC), originada de processo seletivo embasado nos
critérios dispostos neste edital.

9. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

9.1 As atividades deste edital serdo realizadas em conformidade com o cronograma a
seqguir:

ATIVIDADE DATA/HORA
Publicacdo do edital de abertura do processo seletivo. 21/03/2023
Periodo de inscri¢oes. 21/03/2023 ate
26/03/2023
Divulgacéao das inscricdes homologadas e ndo homologadas. 27/03/2023
Prazo para interposicao de recursos das inscricfes nao 28/03/2023
homologadas.
Divulgacédo das homologacdes ap0s recursos de inscricoes. 29/03/2023
Resultado da analise de projeto educacional. 30/03/2023
Divulgacao dos dias e horarios das entrevistas. 30/03/2023
Entrevistas. 31/03/2023
Resultado das Entrevistas. 03/04/2023
Prazo para a interposicao de recursos das entrevistas. 04/04/2023
Resultado dos recursos das entrevistas. 05/04/2023
Resultado final do processo seletivo. 05/04/2023

Tabela 3: Cronograma de atividades.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Intersetorial, no prazo de 02 (dois)
dias corridos, ap6s a ciéncia do interessado;

10.2 Caso o candidato selecionado e convocado necessite se desligar do cargo, devera
comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a Secretaria de
Administracéo e Recursos Humanos de Encanto/RN;
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10.3 Havendo desligamento ou desisténcia dos candidatos selecionados e convocados, o
Chefe do Poder Executivo Municipal podera realizar uma nova convocacao a partir da lista
triplice devidamente emitida pela Secretaria Municipal de Educacdo (SEDUC), bem como
solicitar abertura de novo edital;

10.4 Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados pela Secretaria Municipal de Educacéo
(SEDUC);

10.5 Este edital entra em vigor a partir da data de sua divulgacao.

Encanto/RN, 21 de mar¢o de 2023

Niedja Maria Barboza de Lima Silva
Secretaria de Educacéo
Portaria 37/2022
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ANEXO |
MODELO DE PROJETO EDUCACIONAL

1. DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

ENDERECO

CONTATO | ( )

E-MAIL

INSTITUICAO DE ATUACAO

2. DADOS DE FORMACAO DO CANDIDATO

FORMACAO

ANO

INSTITUICAO DE ENSINO

Educacao Basica

Ensino Superior

Especializacéo

Mestrado

Doutorado

Pés-doutorado

Cursos na Area da
Educacao

Atividades Académicas

Outros

3. RELATO DE INTENCAO DO CANDIDATO

RELATO DE INTENCAO

A Matriz Nacional Comum de Competéncias do Diretor Escolar discorre que a atuacao
do diretor escolar concorre diretamente para a qualidade do trabalho realizado na escola
e € destacada em diversas pesquisas sobre gestdo e lideranga escolar, a partir de
diferentes abordagens e contextos. Neste campo serdo apresentados 0s argumentos,
razbes, objetivos e justificativa pelas quais o candidato concorre a vaga de Diretor(a)
Escolar, tendo em vista a sua experiéncia profissional e académica.
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DIMENSAO

ACOES

POLITICO-INSTITUCIONAL

Apresentacdo de acdes que considere a instituicao
escola em seu papel social, dando relevancia as
competéncias do diretor na lideranca da escola e na
direcdo da garantia do direito fundamental & educacéo.

PEDAGOGICA

Apresentacdo de acdes que destaquem a funcao
primeira e especifica da escola, considerando o papel
do diretor(a) escolar na efetivacao de aprendizagens de
gqualidade.

ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRA

Apresentacdo de acbes que abordem os requisitos
técnicos e operacionais que viabilizam a realizacdo do
trabalho escolar.

PESSOAL E RELACIONAL

Apresentacao de acdes que definem, mais do que um
perfil esperado, uma referéncia de atitudes e
posicionamentos que favorecem o trabalho do diretor
escolar.
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B ANEXO Il
DECLARACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Eu, NOME DO CANDIDATO, inscrito(a) no CPF NUMEROS, PONTOS E TRACO, RG
NUMEROS, declaro que disponho de tempo integral para dedicar-me as atribuicbes da
fungédo de DIRETOR(A) OU VICE-DIRETOR(A) ESCOLAR, conforme vaga disponibilizada
para a NOME DA ESCOLA MUNICIPAL.

Encanto/RN, DIA de MES de ANO.

Assinatura do Candidato



